
「今後の行政事業レビューについて」の進め方に係る論点整理

平成２７年２月２５日
行政改革推進本部事務局

● フォローアップの場のメンバーについて

⇒ 取り上げるテーマごとに３～５名程度でチームを構成することとしてはどうか。

⇒ チームには、「歳出改革ＷＧ」及び「国・行政のあり方に関する懇談会」メンバー

を中心に参加して頂いたらどうか。

● テーマの選定について

⇒ 議論を円滑に進めるため、取り上げるテーマについては、行政改革推進本部事

務局が、メンバーの意向を踏まえ、所管府省、制度官庁（財政当局等）と調整の上、

選定することとしてはどうか。

● 運営について

⇒ 会議終了後すみやかに議事録を作成し公開することとしてはどうか。

⇒ 検証成果は、行政改革推進会議に報告の上、取りまとめることとしてはどうか。

⇒ 他方、議事の性格上、非公開のヒアリング、意見交換等が必要となるケースも

あるのではないか。

● 今後の進め方

⇒ 今後、新年度以降の施行を目指し、具体的な取組み指針を作成し、行政改革

推進会議に諮ることとしてはどうか。
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